
1. Consejo Nacional de Educación 
para la Vida y el trabajo

CONEVyT



�

•Ofrecer educación básica y formación en 
diversas áreas de desarrollo personal, a 30 
millones de personas en rezago educativo
en México.

•Apoyar los procesos educativos de los 
mexicanos en el exterior. 

•Se crea el 3 de abril de 2002 .

Misión



�

Población en rezago educativo
Millones %

� Población total 103
� Población de 15 y más 68’802 60

� Población analfabeta 5’747 8.4
� Sin primaria 9’825 14.3
� Sin secundaria 14’573 21.2

En rezago educativo 30’146 43.9

� Poco más de la tercera parte del total de los mexicanos y más de la mitad de 
la población de 15 años o más.

� Aproximadamente el 60% de la población económicamente activa.



�

Establecer:

• Sistema de Educación para la Vida y el Trabajo con 
opciones diversificadas de educación, capacitación y 
formación continua.

• Sistema de acreditación que: 

a) Reconozca los saberes, habilidades, destrezas y 
conocimientos en general.

b) Facilite el tránsito entre la educación formal y no formal 
con el mundo del trabajo.

Metas



�

• Contar con una amplia variedad de espacios 

educativos.

• Conseguir la participación de gobiernos, 

empresas, organizaciones, etc.  

• Utilizar las nuevas tecnologías de información y 
comunicación.



�

Atender a: 

� Grupos heterogéneos.

� Indígenas.

� Jóvenes y mujeres.

� Población migrante y rural.

Metas



�

Plazas Comunitarias

Se realizan en: Portales en Colaboración

Grupos educativos

Con: Estudiantes 
independientes

Estrategia educativa



�

Los Institutos Estatales, Delegaciones del INEA y las 
organizaciones en el exterior implantan, administran y 
realizan el seguimiento de:

1. Los Grupos Educativos. Puntos de encuentro en 
cualquier lugar donde haya una persona que desee 
iniciar o continuar su educación básica, y otra 
dispuesta a apoyar su aprendizaje, con material 
impreso.

Estrategia operativa



�

Los Consulados Mexicanos son enlace entre los 

operadores y el CONEVyT- INEA.

2. Plazas Comunitarias Lugar con tres espacios 

dignos creados para que las personas estudien con 

el apoyo de Internet, los videos, la educación vía 

satélite y de asesores. 

Estrategia operativa



	


3. El Portal CONEVyT www.conevyt.org.mx

Recursos para la :

� Educarnos.- Para adquirir conocimientos y 
desarrollar habilidades para obtener  los siguientes 
niveles:

• Básica: alfabetización, primaria y secundaria
• Media superior: bachillerato
• Formación para el trabajo

Logros del CONEVyT- INEA



		

� Obtener información.- A través de la gran 
diversidad de enlaces con información relevante, 
casi para cualquier tema que nos interese.

� Comunicarnos- A través de correo electrónico, 
chats, foros y conferencias en línea, entre otros 
recursos.

� Formarnos.- En competencias laborales, 
formación para el trabajo y formación en 
educación para jóvenes y adultos.



	�

� Plazas Comunitarias: más de 2900 en México.

� El Modelo de Educación para la Vida y el Trabajo (MEVyT)

� Establecimiento de un sistema de información 
automatizado.

� Procesos ágiles de registro, evaluación del aprendizaje, 
acreditación y certificación.

� Participación interinstitucional, gobiernos, empresas, 

organizaciones, etc.

� Estrategia de enlace con otras instituciones.

Logros del CONEVyT- INEA



	�

El CONEVyT es un consejo intersecretarial integrado por:

A. Titulares de las siguientes Secretarías de Estado

• Hacienda y Crédito Público.

• Desarrollo Social.

• Agricultura, Ganadería, Desarrollo Rural, Pesca y 

Alimentación.

• Comunicaciones y Transportes.

• Educación Pública.

• Salud. 

• Trabajo y Previsión Social.



	�

B. El Comisionado para el Desarrollo Social y Humano de 
la Oficina Ejecutiva de la Presidencia de la República.

C. Los titulares de dependencias gubernamentales:

• Instituto Nacional para la Educación de los Adultos.

• Instituto Mexicano del Seguro Social.

• Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la 

Familia.

• Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los 

Trabajadores del Estado.



	�

D. Instituciones asociadas
• Consejo Nacional de Fomento Educativo 

(CONAFE).

• Colegio de Bachilleres (COLBACH)

• Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica 

(CONALEP). 

• Centro de Capacitación para el Trabajo Industrial 

(CECATI).

• Consejo de Normalización y Certificación de 

Competencia Laboral (CONOCER).



	�

• Secundaria a Distancia para Adultos (SEA).

• Programa de Capacitación Integral y 

Modernización (CIMO).

• Programa de Becas para la Capacitación de los 

Trabajadores (PROBECAT).

• Instituto Nacional de la Juventud (INJUVE).

• Instituto Latinoamericano de la Comunicación 

Educativa (ILCE).



	�

Direcciones y correos electrónicos

Instituto de los Mexicanos en el Exterior
Director General: Sr. Cándido Morales

cmorales@sre.gob.mx

Secretaría de Educación Pública

Secretaría de Relaciones Exteriores

Consejo Nacional de Educación para
la Vida y el Trabajo (CONEVyT)

Directora General: Lic. María Dolores del 
Río Sánchez

www.sep.gob.mx

www.sre.gob.mx

www. conevyt.org.mx

Presidenta: Lic. María Dolores del Río 
Sánchez

Instituto Nacional para la 
Educación de los Adultos

mdelrio@.inea.gob.mx



	�

Colegio de Bachilleres

www.conalep.edu.mx

Dirección de Asuntos Internacionales

Directora: Lic. Patricia Ramos Mendez

Subdirectora: Lic. Laura E. Marín Bastarrachea lmarin@inea.gob.mx

malcaraz@inea.gob.mx

Encargada del Despacho de la Dirección 
de Acreditación y Sistemas
Lic. María Gertrudis Alcaraz Ortega 

pramos@inea.gob.mx

Colegio Nacional  de Educación
Profesional Técnica

http://200.57.38.183/bachilleres/inicio.html


